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LEHRE MIT MATURA.
Neue Voraussetzungen 
im Überblick. 

ARbEITsMARkT IM 
UMbRUcH. chancen 
und Herausforderungen.

E-Learning heißt auch 
ERWEITERTES LERNEN.

Alle Highlights des 

BFI-Programms!

Gesamtes Programm: 

www.bfi-sbg.at

Bildungs

Blicke

Corona und die

Innovation
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Vorschau

Gestaltende Kreativberufe

Grafik Design Medienfachmann/frau
two in one

Fotografie &
Bildbearbeitung

Digitale
Printgestaltung

Videoproduktion Webdesign mit
Wordpress für alle Motion Design

Scribbeln total

04

09 11 20 22

Neue Wege DesigNakaDemie arbeitsmarkt im 
umbruch

Lehre mit matura

Wie durch den Lockdown Online- 
Lerninnovationen einen Riesenschritt 
nach vorne machen konnten.

Digital Learning  

Mit Digital Learning perfekt 
für die Anforderungen der
Zukunft gerüstet.
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bFi angebote im 
Überblick 

Das vollständige Programm 
des BFI Salzburg an allen 
Standorten. 

ein Platz zum Lernen 

Kostenlose Lernbegleitung für 
10- bis 14-jährige Schüler/innen 
finanziert durch die  
AK Salzburg.

Von der Pfegefachassis-
tenz zum bachelor

Ab Oktober 2020 startet der 
berufsbegleitende Lehrgang 
von der Pflegefachassistenz 
zum Bachelor.

Wo kreative und technische Intelligenz 
zu einem innovativen Gesamtprozess 
verschmelzen. 

Neue Perspektiven des BFI für wirt-
schaftlich herausfordernde Zeiten
durch Corona. 

Die wichtigsten Neuregelungen zur 
Lehre mit Matura im Überblick. 

15 16 19

E-Learning heißt auch  
ERWEITERTES Lernen.

Corona und alle damit zusammenhän-
genden Schutzmaßnahmen verändern 
gerade unsere Welt. Wie immer in  
Krisensituationen geht es darum, die 
neuen Rahmenbedingungen und die 
Entwicklung schnell zu erkennen, zu 
verarbeiten und mit neuen Technologien 
und Methoden darauf zu reagieren.

E-Learning ist daher für uns am BFI 
nicht die Überbrückung eines Lock-
down sondern eine Erweiterung mit 
großen Potenzialen. So nützen wir in-
novative Lern-Apps, virtuelle Seminar-
räume, unsere Lehrplattform Moodle 
und viele Formen des Blended Lear-
nings für eine Verknüpfung von digita-
lem Fortschritt mit analogem Verstand. 
Denn Bildung bleibt immer zwischen-
menschlich. Und das BFI bleibt immer 
verbindend zwischen Bildung, Arbeits-
welt, Mensch und Zukunft.

Zukunft wollen wir schaffen, indem wir 
Perspektiven geben. Wir zeigen Wege 
auf, die man in einer sich wandelnden 
Arbeitswelt gehen kann. Wir haben 
uns auf das Leben mit dem Virus vor-
bereitet, geben Planungssicherheit 
und bieten Chancen durch Bildung.

Mag. Horst Kremsmair
Geschäftsführer BFI Salzburg

Liebe Leserinnen und Leser!
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Corona ist eine Tatsache. 

Und diese Tatsache möchte auch niemand herunterspielen 

oder unter den Tisch fallen lassen. Anstatt aber darüber 

zu jammern, wie lästig die Maskenpflicht auf den Gängen 

sein kann, schreiben wir lieber über Positives. 

Denn die Gläser im BFI passen zwar vielleicht 

nicht immer zusammen, aber sie sind dafür 

alle (mindestens) halb voll.

WaS daS „E“ In E-LEarnInG EIGEntLIcH BEdEutEt.

und WaS ES BrInGEn SoLL.Corona       

     und die Innovation



„Live-Übertragungen 
und virtuelle Gruppenräu-
me funktionieren als Ar-
beitsplatz ausgezeichnet 
und bereiten mich gut dar-
auf vor, bei der Berufsreife-
prüfung anzutreten.“

Paul Angerer
Teilnehmer Berufsreifeprüfung

„Ich als Lehrende habe festgestellt, dass die Konzen-

tration bei den Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmern 

häufig höher war als beim normalen Präsenzunterricht. 

Oft saßen sie nicht alleine vor dem Bildschirm, sondern 

bekamen Unterstützung von den restlichen Familienmit-

gliedern, die nicht selten gleich mitgelernt haben. Ich 

konnte die Teilnehmerinnen und Teilnehmer nach ihren 

Stärken und Schwächen in verschiedene, virtuelle Räume 

schicken, von wo ich sie besser betreuen und auf ihre 

jeweiligen Bedürfnisse eingehen konnte. Für mich als 

Trainerin war der Tag durch das Distance Learning 

ebenso gut struk turiert wie zuvor. Dafür sorgte unser 

Kursmanagement, das immer erreichbar war.“ 

Dorota Höllbacher, Referentin Deutschkurse 

76

Wir setzen Online-Lehre im BFI Salzburg bereits seit 

einigen Jahren ein und entwickeln unsere Lernplattform 

Moodle ständig weiter. In vielen Projekten und Kursen 

nutzen wir außerdem (Lern-)Apps, digitale Tools und 

technische Hilfsmittel wie Tablets und stellen sie den 

Teilnehmenden teilweise auch zur Verfügung. Der corona -

bedingte Stopp des Präsenzunterrichts erforderte und 

ermöglichte es, diesen Weg in Riesenschritten weiter-

zugehen und in die Breite unseres Bildungsangebotes 

zu bringen. Die Ausbildung zum/zur Digital Trainer/in als 

reines Online-Angebot? Naheliegend. Maturavorbereitung 

und der Erwerb eines Buchhaltungszertifikats übers Inter-

net? Unerwartet, aber möglich. Aber Basisbildungs- und 

Deutschkurse ohne Präsenzunterricht? Bisher kaum vor-

stellbar. Herausforderungen aktivieren unser kreatives 

Potenzial, zeigen Chancen auf und schaffen Rahmen-

bedingungen für Neues.

Kurze Zeit nach dem Lockdown hatten wir ein einsatzfä-

higes Videokonferenzsystem und konnten den Unterricht 

in „virtuellen Seminar räumen“ fortsetzen. Alle Beteiligten 

– von der Verwaltung, über das Unterrichts  personal bis 

zu den Teil  nehmenden – waren motiviert und neugierig 

und haben bei all diesen Entwicklungen und Neuerungen 

mitgemacht. Die gute Infrastruktur, der technische Support 

sowie die hervor ragende Zusammenarbeit untereinander 

machten die erfolg reiche Fort setzung laufender Bildungs-

angebote im BFI Salzburg möglich. Unsere Erkenntnis 

aus den Erfahrungen: Wir haben gesehen, was alles 

geht. Was uns Corona aber auch gezeigt hat: Wie wichtig 

die soziale Komponente des Lernens ist. Lernerfolge 

brauchen menschliche Beziehungen. Und vor dem Com-

puter vereinsamen, soll niemand. Das BFI Salzburg ist 

und bleibt ein Präsenz-Bildungsinstitut. Ein Präsenz-

Bildungsinstitut, das E-Learning nutzt.

Die Integration (neuer) digitaler Tools und Medien in den 

Unterricht erfordern spezifische didaktische Herangehens -

weisen. Die E-Learning-Anteile von Blended-Learning-

Angeboten sind nicht zusätzlich und optional, sondern 

fügen sich in Kombination mit Präsenzphasen als integra-

ler Bestandteil in ein didaktisch gut überlegtes und durch-

geplantes Gesamtkonzept ein – ob nun im Sinne von 

vorgeschalteten Modulen zur Erlangung eines gemein-

samen Kenntnisstandes oder im Rahmen von Selbstlern-

phasen, in denen sich die Teilnehmer/innen im Sinne 

eines „flipped classrooms“ Inhalte (unter Anleitung mit 

Vor- und Nachbereitung) in Eigenregie erarbeiten. Die 

Möglichkeiten der „E“-Anteile in Blended-Learning-Ange-

boten sind selbstverständlich vielfältig und reichen von 

Live-Vorträgen – wie beispielsweise bei Online-Informa-

tionsveranstaltungen, die in Echtzeit übertragen werden – 

und Live-Unterricht per Zoom (synchrones E-Learning) 

über Video-, Audio-, Textinputs bis zu Tests, die auf der 

Lernplattform Moodle zur Verfügung gestellt werden 

(asynchrones E-Learning). Moodle bietet darüber hinaus 

auch Möglichkeiten für den Austausch mit Kurskolleginnen 

und -kollegen.

Für uns als Erwachsenenbildungsanbieter ist das Ziel von 

Blended-Learning-Formaten zum einen, einen spürbaren 

Mehrwert für die Teilnehmenden zu schaffen. Eingesetzte 

digitale Tools, Medien und Methoden machen das Lernen 

effizienter, lustiger, attraktiver, flexibler, zeit- und ortsun-

abhängiger. Inhalte können im individuellen Lerntempo 

angeeignet, unterschiedliche Lernbedürfnisse berück-

sichtigt werden, für eine Stunde Einzelcoaching ist nicht 

immer zwingend eine gleich lange An- und Abreise nötig 

und der Besuch einer Weiterbildung ist plötzlich mit 

Betreuungspflichten vereinbar. Andererseits erreichen wir 

mit Blended Learning auch neue Zielgruppen – demogra-

phisch und geographisch – und entwickeln ganz neue 

Bildungsformate. Denn beim über den Tellerrand Schauen 

ist noch nie jemand runtergefallen.

„Das Distance Learning 
wird von unserer Vortra-
genden so gut gehand-
habt, dass einem das Ge-
fühl vermittelt wird, im 
Klassenzimmer 
anwesend zu sein, auch 
wenn man in diesem 
Moment in Jogginghosen 
vorm Schreib tisch oder auf 
der Terrasse sitzt.“

Victoria Grabner
Teilnehmerin Berufsreifeprüfung

CORONA UND DIE InnovatIonEn.
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mit Digital Learning 
gerüstet für die Zukunft!

Corona hat es gezeigt: Bildungs-

angebote im E- oder Blended-

Learning-Format liefen trotz  

Pandemie weiter, während reine  

Präsenzveranstaltungen durch 

den Lockdown eingeschränkt 

wurden. 

Neben dieser Tatsache bieten  

digitale Lern angebote aber noch 

weitere Vorteile, insbesondere für 

Teilnehmer/innen, wie z.B. stär-

kere Inklusion, Zeit- und Kosten-

ersparnis sowie die Chance 

selbst zu bestimmen, wann, 

wo und in welchem Tempo 

gelernt wird. 

Damit E- bzw. Blended-Lear-

ning-Angebote diese Vorteile 

aus spielen können, ist neben 

tech nischem Equipment und der 

Fähigkeit zur Selbstorganisation 

auch eine entsprechende Kom-

petenz aller Beteiligten im 

Umgang mit digitalen Medien 

Voraussetzung.

Diese darf jedoch – auch bei 

Digital Natives – nicht als gege-

ben vorausgesetzt werden. Die 

Vortragenden müssen daher ihre 

Lernangebote an die digitalen 

Skills der Teilnehmenden anpas-

sen und versuchen, diese stetig 

zu erweitern. Dies erfordert auch, 

die eigene Medienkompetenz 

laufend weiterzuentwickeln. 

Um Trainer/innen dabei best-

möglich zu unterstützen, bietet 

das BFI Salzburg den Diplomlehr-

gang Digital Trainer/in an, in 

welchem Methoden und Didak-

tik speziell für den digitalen Lern-

raum vermittelt und Online-Platt-

formen und Apps vorgestellt 

werden, welche einfach und 

rasch einsetzbar sind. Dadurch 

lassen sich z.B. Präsenzlehrgänge 

zu Blended oder E-Learning-An-

geboten weiterentwickeln, um 

krisenfest(er) zu werden, aber 

auch gut für die Zukunft des 

Lehrens gerüstet zu sein! 

Nicht wenige Teilnehmer/innen im  

Homeoffice wollten die Zeit für Weiterbil-

dung nutzen und waren froh über das 

Ausbildungsangebot. Die Anfahrtswege 

zum Kursort sind oft lang und mühsam. In 

dieser Situation kam der Kurs für viele Teil-

nehmer/innen zur rechten Zeit und in der 

idealen Art und Weise: Distance Learning 

bequem von zuhause. Auch Referentin 

Anna Katharina Toferer zieht eine positive 

Bilanz: „Am Anfang hatte ich schon ein 

wenig Bedenken, da es für mich etwas 

komplett Neues war. Der Online-Unterricht 

wurde aber von den Teilnehmer/innen sehr 

gut angenommen und ich habe viele posi-

tive Rückmeldungen erhalten. Kleine tech-

nische Probleme am Beginn konnten 

schnell behoben werden. Vorteil ist, dass 

das Lernen in vertrauter Umgebung es 

einfacher machen kann, sich zu konzen- 

trieren und Aufgaben abzuschließen.“ Auf-

bauend auf den guten Erfahrungen wird 

auch der nächste Grundkurs Personalver-

rechnung im Distance Learning stattfinden. 

Es können Interessierte aus dem ganzen 

Bundesland an diesem Kurs teilnehmen. 

Zusätzlich zu den in Form von Blended 

Learning angebotenen Vorbereitungs-

lehrgängen zur Lehrabschlussprüfung im 

zweiten Bildungsweg beschreiten wir ab 

Herbst Neuland in der Fachkräfteausbil-

dung. Die als reine E-Learning-Lehrgänge 

entwickelten Angebote machen bestehende 

Grenzen obsolet. Damit wollen wir neue 

Zielgruppen erreichen, die bisher keine 

Möglichkeit hatten, unsere Lehrgänge vor 

Ort zu besuchen. Das Ziel einer optimalen 

Vorbereitung zur Lehrabschlussprüfung 

wird durch die Bereitstellung eines virtuellen 

Arbeits- und Lernraumes in Verbindung 

mit einer professionellen Lernplattform 

sowie mit Coaching durch eine/n persön-

liche/n Tutor/in erreicht. Die Teilnehmer/

innen übernehmen mit Hilfe der angebo-

tenen Lerninstrumente die Verantwortung 

für die Steuerung ihres Lernfortschrittes. 

Sie werden zur Unterstützung in ein ver-

bindliches System von Lernzielen durch 

einen Kick-off, vorgegebenen Inhalten, 

Übungen, Wissensüberprüfungen und  

tutorieller Begleitung eingebettet.

Ing. Erich Buchinger, MA 
Lehrgangsleiter und Trainer des Diplom­
lehrgangs Digital Trainer/in

Erich Buchinger beschäftigt sich als  
Digital-Learning-Expert täglich mit der 
Frage: Wie können digitale Werkzeuge im 
Bildungsbereich so genutzt werden, dass 
Trainer/innen und Teilnehmende maximal 
davon profitieren? Er verfolgt dazu aktu-
elle Entwicklungen und Trends, evaluiert 
neue Online-Tools und entwickelt Ideen 
für deren didaktisch sinnvollen Einsatz, 
um Vortragende zu befähigen, wirksame 
E- und Blended-Learning-Angebote für 
ihre Zielgruppen zu entwickeln. 

Im Zuge des Lockdown im Früh-

jahr 2020 wurde der Grundkurs 

Personalverrechnung, der eigent-

lich im BFI Pongau stattfinden soll-

te, zu einem distance-Learning- 

ausbildungsangebot. 

Lernen wird jederzeit und von 

überall möglich. der Kick-off zum 

Lehrgangsstart ist im September 

2020. details unter:

www.bfi-sbg.at/lehrabschluss

Zu den ausbildungen 
Personalverrechnung:

Zu den vorbereitungs-
lehrgängen:

Lehrabschlussprüfung

        mit E-Learning

Personalverrechnung

              digital

DiPLOmLehrgaNgDigitaL traiNer/iN
iNFO-abeND:Di, 15.09.2020via Zoom

LehrgaNgs-start:  02.10.2020 
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15.09.20   18.00 h  bFI salzburg

15.09.20   18.00 h   Altenmarkt1)

15.09.20   18.30 h  bürmoos2)

16.09.20  18.30 h  bFI Pongau

16.09.20  18.30 h bramberg3)

17.09.20   18.30 h  kuchl4)

23.09.20 17.00 h  bFI salzburg

23.09.20  18.00 h  bFI salzburg

23.09.20  18.00 h  bFI salzburg

24.09.20  16.00 h  bFI salzburg

24.09.20  17.30 h  bFI salzburg

29.09.20 18.00 h  bFI salzburg

30.09.20 18.00 h  bFI salzburg

30.09.20 18.00 h  bFI salzburg

 

15.10.20  18.00 h  bFI salzburg

15.10.20  19.00 h  bFI salzburg

16.10.20  16.00 h  bFI salzburg

16.10.20  17.00 h  bFI salzburg

16.10.20  18.00 h  bFI salzburg

21.10.20  18.00 h  bFI salzburg

27.10.20 18.00 h  bFI salzburg

27.10.20  19.00 h  bFI salzburg

 

Damit Sie sich bestens informiert für Ihre Ausbildung ent-

scheiden können, bietet das BFI kostenlose Info-Abende 

zu allen umfassenden Lehrgängen und Ausbildungen. 

Dabei präsentieren Bildungsexpert/innen das Konzept, die 

Inhalte sowie alle relevanten Aspekte des Lehrgangs auch 

online in einem interaktiven Livestream. 

Bitte melden Sie sich rechtzeitig an!

S E P t E M B E r

d E Z E M B E r  2 0 2 0

j a n u a r  2 0 2 1

o K t o B E r

n o v E M B E r

   

07.01.21 18.30 h  bFI salzburg

13.01.21  18.30 h  bFI salzburg

13.01.21  18.00 h  bFI Pongau

14.01.21  18.30 h  bFI Pongau

21.01.21  18.30 h  bFI Pinzgau

21.01.21  17.30 h  bFI salzburg

21.01.21 18.30 h  bFI salzburg

21.01.21  18.30 h  bFI Pinzgau

21.01.21  19.00 h  bFI salzburg

25.01.21 18.00 h  bFI salzburg

05.11.20  18.00 h  bFI salzburg

09.11.20  18.00 h  bFI salzburg

18.11.20  18.00 h  bFI salzburg

26.11.20  18.30 h  bFI salzburg

Lehre mit Matura   

Diplomlehrgang Digital Trainer/in  

berufsreifeprüfung  

Lehre mit Matura st. Johann  

Pflichtschulabschluss 

Pflegefachassistenz  

berufsreifeprüfung 

berufsreifeprüfung 

Pflegeassistenz

Lehrgang stressmanagement 
& burnout-Prävention 

Lehre mit Matura  

  

17.12.20  18.30 h  bFI salzburg
01.10.20  18.00 h  bFI salzburg

05.10.20  18.00 h  bFI salzburg

06.10.20  18.00 h bFI salzburg

06.10.20  18.00 h  bFI salzburg

07.10.20  18.00 h  bFI salzburg

08.10.20  18.00 h  bFI salzburg

12.10.20  18.00 h  bFI salzburg

13.10.20  16.00 h  bFI salzburg

15.10.20  16.00 h  bFI salzburg 

15.10.20 17.30 h  bFI salzburg

Diplomlehrgang Zertifizierte/r 
Lebens- & sozialberater/in 

Pflegeassistenz

Diplomlehrgang 
systemische/r coach

Diplomlehrgang 
care & case Manager/in

Diplomlehrgang systemische super-
vision & Organisationsentwicklung

Diplomlehrgang Mediation & 
konfliktmanagement 

Diplomlehrgang scribbeln total 

Diplomlehrgang bildungs- &
berufscoach

Lehrgang Make-up-Artist 
Professional

Lehrgang biografiearbeit  

buchhaltung & 
Personalverrechnung  

berufsreifeprüfung 

1) Polytechnische schule Altenmarkt 2) Festsaal Gemeinde bürmoos  3) Daniel-Etter-saal, Felberhaus bramberg       4) Neue Mittelschule kuchl

Diplomlehrgang Digital Trainer/in 

Lehre mit Matura Altenmarkt

Lehre mit Matura bürmoos  

Lehre mit Matura st. Johann 

Lehre mit Matura bramberg 

Lehre mit Matura kuchl 

Vorbereitungslehrgang 
Pflegefachassistenz zum bachelor 
of science für Gesundheits- und 
krankenpflege   

Führung 4.0 Agile Leadership  

Digitale Fotografie & bildbearbeitung 

Diplom Gesundheits- & krankenpflege 
(Pflegeassistenz zum Diplom) 

Pflegefachassistenz  

Diplomlehrgang Zertifizierte/r 
Fachtrainer/in  

Diplomlehrgang 
craniosacrale körperarbeit  

Diplomlehrgang DaF/DaZ-Trainer/in  

Diplomlehrgang Grafik Design  

Lehrgang Make-up Artist

Lehrgang Yoga-Flow-Trainer/in & 
anschließende Yoga-Einheit  

Projektmanagement 

Lehrgang  Professionelle/r 
Nageldesigner/in  

Diplomlehrgang Motion Design

Lehrgang Digitale Print-Gestaltung 

Diplomlehrgang Videoproduktion  

Diplom Gesundheits- & krankenpflege 
(Pflegeassistenz zum Diplom) 

Pflegefachassistenz 

  

—

www.bfi-sbg.at/lehrabschluss

Lehrabschluss über ausnahmsweise Zulassung 
zur Lehr abschlussprüfung oder Zusatzprüfung.

 EINZELHANDELs-
 kAUFMANN/FRAU

 bÜROkAUFMANN/FRAU

 VERwALTUNGs- 
 AssIsTENT/IN

 sEILbAHNTEcHNIkER/IN
 (im Pinzgau)

 GROssHANDELs-
 kAUFMANN/FRAU

 INDUsTRIEkAUFMANN/FRAU

 MEDIENFAcHMANN/FRAU  
 MEDIENDEsIGN/MEDIENTEcHNIk

 E-cOMMERcE kAUFMANN/FRAU

 FINANZ- & REcHNUNGswEsEN-
      AssIsTENT/IN

 bETRIEbsLOGIsTIk-
 kAUFMANN/FRAU

 sPEDITIONs- 
 kAUFMANN/FRAU

 FOTOGRAF/IN

LEHRABSCHLÜSSE

Öffnet Lehrlingen und Berufstätigen den Weg 
zum Studium bzw. ermöglicht die Matura 
neben Lehre oder Beruf (auch im Flachgau,  
Tennengau, Pinzgau und Pongau möglich).

 bERUFsREIFEPRÜFUNG 
    Gesetzlich anerkannte Vollmatura in vier Teilprüfungen. 
    Mit dem Arbeitsalltag berufstätiger Menschen gut vereinbar. 
 Berufsmatura in einem Jahr möglich.

 LEHRE MIT MATURA
 Duales Ausbildungsprogramm – mit der Lehre 
 gleichzeitig die Matura machen

 sTUDIENbEREcHTIGUNGsPRÜFUNG
 Vorbereitungslehrgänge auf die Studienberechtigungsprüfung 
 garantieren erstklassige Ausbildungsstandards. 
 Studieren ohne Matura? Das BFI macht`s möglich.

MATURA UND STUDIEN BERECHTIGUNG

www.bfi-sbg.at/matura

Bildung. 
     Freude inklusive.

Ob 

Distance Learning, 

neue Webinare oder 

die vielen bewährten 

Kurse am BFI – wir bieten 

Ihnen attraktive Zugänge 

für Ihre Aus- und 

Weiterbildung.

InFo-aBEndE aM BFI
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Das BFI Salzburg ist Zertifizie-
rungsstelle im Auftrag des 
Bundesministeriums für Digi-
talisierung und Wirtschafts-
standort. Nach Antragstellung 
und positivem 
Fachgespräch 
kann der 
Ingenieurtitel 
verliehen werden. 

DESIGNAKADEMIE 
SALZBURG

 GRAFIk DEsIGN 

 MEDIENFAcHMANN/FRAU TwO IN ONE

 DIGITALE PRINT-GEsTALTUNG 

 scRIbbELN TOTAL 

 VIDEOPRODUkTION 

 DIGITALE FOTOGRAFIE & bILDbEARbEITUNG

 FOTOGRAFIE & bILDbEARbEITUNG

 wEbDEsIGN MIT wORDPREss FÜR ALLE

 MOTION DEsIGN – PIMP YOUR cONTENT

 VOM scRIbbLE bIs ZUM sTORYbOARD

 LUFTAUFNAHMEN MIT DROHNEN 

 VIDEO-sTORYTELLING MIT sMARTPHONE

 ADObE INDEsIGN / PHOTOsHOP / 
 ILLUsTRATOR / LIGHT ROOM / AFTER EFFEcTs

 DIPLOMLEHRGANG DAF / DAZ-TRAINER/IN

 ARAbIscH

 bOsNIscH / kROATIscH / sERbIscH

 cHINEsIscH

 DEUTscH ALs FREMDsPRAcHE ÖsD-  
     UND ÖIF-PRÜFUNG

 DEUTscH FÜR GEsUNDHEITsbERUFE

 ENGLIscH

 ITALIENIscH

 JAPANIscH

 RUssIscH

 sPANIscH

Fremdsprachenkenntnisse 
zählen in der heutigen  
Arbeitswelt zu den wich-
tigsten Kom petenzen. 

www.bfi-sbg.at/sprachen

SpRACHEN

Ist Design Ihre Berufung? 
Dann sind Sie an der 
DESIGNAKADEMIE 
SALZBURG richtig! 

www.bfi-sbg.at/design

 LEbENs- UND sOZIALbERATER/IN

 MEDIATION UND kONFLIkTMANAGEMENT

 sYsTEMIscHE sUPERVIsION 
 UND ORGANIsATIONsENTwIckLUNG 

 sYsTEMIscHE/R cOAcH 

 bILDUNGs- UND bERUFscOAcH

 ZERTIFIZIERTE/R cARE & cAsE MANAGER/IN

 sYsTEMIscHE/R AUFsTELLUNGsLEITER/IN

 bILDERARbEIT

 bIOGRAFIEARbEIT

 sTREssMANAGEMENT & bURNOUT-PRäVENTION

 DEEskALATIONsMANAGER/IN

 OUTDOORTRAINER/IN & FAcHTRAINER/IN

 DIGITAL TRAINER/IN

Kompetenzzentrum 
für soziale und 
beratende Berufe.

BERATUNGSAKADEMIE 
SALZBURG

www.bfi-sbg.at/beratung

 wERkMEIsTERscHULE FÜR MAscHINENbAU UND kFZ-TEcHNIk

 wERkMEIsTERscHULE FÜR MAscHINENbAU

 wERkMEIsTERscHULE FÜR ELEkTROTEcHNIk

 wERkMEIsTERscHULE FÜR MEcHATRONIk

FACHSCHULE 
FÜR WIRTSCHAFT 

UND LEISTUNGSSpORT

4-jährige Ausbildung mit 
Lehrabschluss Bürokauf-
mann/frau und Sport  -
administration für Nach-
wuchstalente aus 
verschiedenen Sportarten. 
Perfekte Verbindung von 
Sport- und Berufsaus-
bildung, Berufsreifeprüfung 
möglich.

In nur zwei Jahren zum Werkmeisterbrief. 
Einmal pro Woche Unterricht mit hohem 
Blended-Learning-Anteil in der 
Technisch-Gewerblichen 
Abendschule (TGA) der AK Salzburg.

WERKMEISTERSCHULEN

www.bfi-sbg.at/werkmeister

INFORMATIONS-
TECHNOLOGIE UND 

DIGITALE 
KOMMUNIKATION

 EcDL EUROPäIscHER  
 cOMPUTERFÜHRERscHEIN

 OcG TYPING cERTIFIcATE

 OFFIcE IM bÜROALLTAG

Informieren 
Sie sich 
über unsere
Angebote.

www.bfi-sbg.at/itwww.bfi-sbg.at/fwl

INGENIEURTITEL

„Die neuen Lern-
Apps vom BFI sind 

richtig gut!“ BETRIEBSWIRTSCHAFT  
UND MANAGEMENT

 ARbEITsREcHT

 bUcHHALTUNG 
 UND bILANZIERUNG 
 (vom Grundlagenlehrgang     
 buchhaltung bis bilanz-    
 buchhaltung)

 FÜHRUNG 4.0 

 AGILE LEADERsHIP

 PLÖTZLIcH FÜHRUNGskRAFT
 
 PERsONALVERREcHNUNG

 PROJEkTMANAGEMENT  
 kLAssIscH UND AGIL

 wEITERbILDUNG  
 IM REcHNUGswEsEN

 UNTERNEHMER/INNEN- 
  PRÜFUNG

Vorbereitet für 
eine Karriere 
im Rechnungs-
wesen.

GESUNDHEITSBERUFE 

Die Schule für Gesundheits- und Krankenpflege der AK Salzburg 
am BFI Salzburg bietet in Kooperation mit der Privatklinik 
Wehrle-Dia konissen Salzburg GmbH Grundausbildungen 
in den Pflegeberufen an (gefördert von Stadt und Land Salzburg).

 PFLEGEAssIsTENZ 
 (schwerpunkt Alten- und Langzeitpflege)

 PFLEGEFAcHAssIsTENZ 
 (2-jährige Vollausbildung oder 1-jährige Aufschulung)

 DIPLOM FÜR GEsUNDHEITs UND kRANkENPFLEGE
 (2-jährige Aufschulung) 

An der Schule für medizinische Assistenzberufe werden in 
modularem Aufbau die Berufsqualifikationen für gesetzlich 
anerkannte Abschlüsse vermittelt.

 ORDINATIONsAssIsTENZ

 LAbORAssIsTENZ

 GIPsAssIsTENZ 

 MEDIZINIscHE FAcHAssIsTENZ

An der Weiterbildungsakademie Pflege können 
Berufs qualifizie rungen im Gesundheitsbereich 
erweitert und vertieft werden.

„Coronasicher lernen ist mir  
wichtig. Das BFI bietet  

viele Möglichkeiten dazu.“

aLLe 
biLDuNgs- aNgebOte  finden sie auf: 

www.bfi-sbg.at

Das BFI hat viele Kurse krisensicher gemacht. Sie können Bildung,  
Beruf und Familie besser vereinbaren – mit Distance und Blended- 
Learning-Angeboten und neuen Online-Klassenräumen. 
Damit Ihrem Bildungsweg nichts im Wege steht!

www.bfi-sbg.at/bwl www.bfi-sbg.at/gesundheitwww.bfi-sbg.at/ing
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Gestaltende Kreativberufe

Grafik Design Medienfachmann/frau
two in one

Fotografie &
Bildbearbeitung

Digitale
Printgestaltung

Videoproduktion Webdesign mit
Wordpress für alle Motion Design

Scribbeln total

Die DESIGNAKADEMIE Salzburg ist der Kreativitätshotspot. Wir verbinden kreative Intelligenz mit technischer 

Intelligenz. Analoges Gestalten und digitale Umsetzung verschmelzen zu einem kreativen Gesamtprozess. 

Angeleitet durch Topexpert/innen machen Sie bei uns den Schritt zur Fachkraft der Kreativwirtschaft mit vielfältigen 

Anwendungsbereichen. Ob klassisches Printdesign, Fotografie, Videoproduktion oder Websitegestaltung, 

die DESIGNAKADEMIE Salzburg ist Ihr Erfolgsgarant!

Gutes Design  „Gutes Design ist möglichst wenig 

Design und wird bedeutsam durch 

Einfachheit und Klarheit. Es ist zweck­

bezogen und macht ein Produkt 

brauchbar, egal ob Print­, Digital­ 

oder Produktdesign. Gutes Design 

bewegt und löst Emotionen aus. 

Daher hat eine gute Gestaltung auch 

eine ästhetische Komponente, be­

inhaltet einen emotionalen Wert und 

verfügt über das Potenzial, Produkte 

und Marken zu stärken. Unternehmen, 

die dies verstehen und danach 

handeln, profitieren davon.“

Herwig Halun, Grafiker 

Innovatives Webdesign„Webdesign ist innovativ und 

ästhetisch, fokussiert aber immer auf 

die Zielgruppe. Eine gute Website ist 

einfach, folgt einer visuellen Hierar­

chie, hat eine einfache Navigation, 

ist authentisch und glaubwürdig, 

responsiv und für jeden zugänglich.  

Design und Funktionalität stehen 

in einem sinnvollen Wechselspiel.

Mit Seth Godin gesprochen:

„Mach es auf deiner Website

dem Affen so einfach wie möglich,

die Banane zu finden!“

Mag.a Sonja Schwaighofer, 

Webdesignerin 

Emotionen erzeugen„Das beste Endprodukt meiner  

Arbeit ist die erwirkte Emotion beim 

Betrachter. Daher geht es bei der  

Videoproduktion immer um das Ver­

hältnis Bild­Ton­Mensch. Die große 

Kunst ist es, die Bild­Ton­Komposition 

so zu gestalten, dass sich die ge­

wünschte Reaktion beim Betrachter 

wirklich einstellt. Mit keinem anderen 

Medium lässt sich eine solche Wirkung 

erzielen. So erzeugt der gut gemachte 

Imagefilm eine wohlwollend positive 

Gestimmtheit bei Kundinnen und 

Kunden.“

Werner Vitztum, Filmproduzent

 BFI SALZBURG
     schillerstraße 30 
     5020 salzburg
     0662 88 30 81-0
     info@bfi-sbg.at

 BFI pINZGAU
     Ebenbergstraße 1 
     5700 Zell am see
     06542 743 26
     zell@bfi-sbg.at

DREI StanDoRtE 

bildung. Freude inklusive.

 Vereinbaren sie ein  
 persönliches 
 beratungsgespräch. 
 
 

 BFI SALZBURG
     schillerstraße 30 
     5020 salzburg
     0662 88 30 81 - 332
  unternehmen@bfi-sbg.at

SERvIcE füR untERnEhmEn  

Für erfolgreiche Personalentwicklung.

 BFI pONGAU
     kasernenstraße 21
     5600 st. Johann 
 im Pongau
     06412 53 92
     st.johann@bfi-sbg.at

Der Pflichtschulabschluss 
ist eine wertvolle Eintritts-
karte zum Arbeitsmarkt 
und in Aus- und Weiter-
bildungen.

www.bfi-sbg.at/psa

 PFLIcHTscHULAbscHLUss 

SCHULABSCHLUSS UND 
BERUFS VORBEREITUNG

www.bfi-sbg.at/lehrlingsausbildung

AUSBILDER/INNEN UND 
LEHRLINGE

Lehrlinge & Aus-
bilder/innen 
nachhaltig för-
dern und fordern

 ZERTIFIZIERTE/R AUsbILDER/IN  
 (auch im Pinzgau und Pongau)

 ZERTIFIZIERTEs LAP-TRAINING  
 FÜR PRÜFER/INNEN  
 (auch im Pinzgau und Pongau)

 REcHTscOAcHING FÜR  
 AUsbILDER/INNEN

 wEITERbILDUNGEN UND 
 wORksHOPs FÜR  
 LEHRLINGE

VITALITÄT & SCHöNHEIT

Berufe, die Wohlbefinden und Schönheit 
nachhaltig fördern.

 cRANIOsAcRALE kÖRPERARbEIT 

 YOGA-FLOw-TRAINER/IN

 kINEsIOLOG/IN

 PROFEssIONELLE/R NAGELDEsIGNER/IN

 MAkE-UP-ARTIsT sTARTER

 MAkE-UP-ARTIsT PROFEssIONAL

 DAs sTARkE sELbsT / LEbEN IN bALANcE

www.bfi-sbg.at/vital

 ANERkANNTE AUsbILDUNGEN:  
 HUbsTAPLERFÜHRERscHEIN,  
 kRANscHEINE,  
     c95 UND ADR-kURsE 
 (auch im Pinzgau und Pongau)

 LAGERwEsEN

 LEHRAbscHLUss 
 bETRIEbsLOGIsTIk-
 kAUFMANN/FRAU

Für Fachkräfte aus den 
Bereichen Transport und 
Logistik bietet das BFI Salz-
burg Grund-, Aus- 
und Weiter -
bildungen an.

www.bfi-sbg.at/transport

TRANSpORT UND 
LOGISTIK

 sIcHERHEITs-
 VERTRAUENsPERsON 
 (auch im Pinzgau und Pongau)

 bRANDscHUTZwART/IN UND   
 bRANDscHUTZbEAUFTRAGTE/R

 GEPRÜFTEs bäDER- 
 PERsONAL NAcH  
     ÖNORM s 1150 

 ELEkTRIscHE 
 AssIsTENZsYsTEME

 HOcHVOLTscHULUNGEN

Gesetzlich und staatlich 
anerkannte Aus- und 
Weiter bildungen für 
mehr Sicherheit 
im Unter-
nehmen und 
bei der Arbeit.

www.bfi-sbg.at/sicherheit

SICHERHEIT UND 
TECHNIK
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wertige Praktika während und eine Beschäftigungsaufnahme 

nach einer Ausbildung garantiert. Da es sich um besonders 

nachgefragte Berufe mit hohem Personalbedarf handelt, kann 

für einige der Ausbildungen ein Fachkräfte-Stipendium 

beantragt werden. 

ORIENTIERUNG DURCH NEUE, KOSTEN LOSE 
BERATUNGSANGEBOTE ERHALTEN.

Neben den angesprochenen Kursen und Lehrgängen bietet 

das BFI Salzburg nicht zuletzt auch Beratung zu passenden 

Aus- und Weiterbildungsangeboten, bei der Suche nach 

individuellen Perspektiven und hinsichtlich Fördermöglich-

keiten an, neuerdings auch im Online-Format.

WELCHE ANTWORTEN HAT DAS BFI AUF DEN 
NEUEN ARBEITSMARKT? 

Wirtschaftlich herausfordernde Zeiten und prekäre Rahmenbedin-

gungen am Arbeitsmarkt bringen stets auch Chancen mit sich: 

die Chance auf Höherqualifizierung und den Erwerb von Zusatz-

quali fikationen oder die Chance auf berufliche Neu-Orientierung. 

Sowohl Arbeitnehmer/innen als auch Arbeitgeber/innen können 

dabei von den Möglichkeiten profitieren, die das BFI Salzburg 

bietet, um den Wandel zu bewältigen.

IN DER BILDUNGSKARENZ ODER BILDUNGS-
TEILZEIT ZUSATZqUALIFIKATIONEN ERWERBEN.

Eine berufliche Auszeit wird für gezielte Aus- oder Weiterbildung 

genutzt und gleichzeitig bleibt der Arbeitsplatz erhalten. Mitarbei-

ter/innen sind durch das Weiterbildungsgeld vom AMS finanziell 

abgesichert und das Dienstverhältnis bleibt währenddessen auf-

recht, ohne dass dem Unternehmen Kosten entstehen. Mitarbeiter/

innen können ihren Arbeitgeber auch während der Bildungs karenz 

oder -teilzeit im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung unter-

stützen. Das BFI Salzburg bietet zahlreiche Ausbildungen von der 

Berufsreifeprüfung, über die Technisch-Gewerbliche Abendschule 

und Angebote der Beratungs- oder Designakademie bis zum Dip-

lomlehrgang Buchhaltung, die den Kriterien für Bildungskarenz 

oder -teilzeit entsprechen.

DIE BERUFSMATURA ALS TÜRöFFNER 
FÜR TERTIäRE AUSBILDUNGEN NUTZEN.

Das BFI Salzburg ermöglicht mit Berufsreifeprüfung, Lehre mit Matura 

und den Vorbereitungslehrgängen auf die Studienberechtigungs-

prüfung das Nachholen der Matura und den Weg in Richtung 

Studium an einer Uni oder FH. Je nach persönlichen Bedürfnissen 

und Rahmenbedingungen eignet sich ein anderes Angebot. Ein 

positiver Abschluss ist im BFI Salzburg garantiert – einerseits kann 

der Kurs beim Nicht-Bestehen einer Prüfung kostenlos wiederholt 

werden, andererseits werden die Teilnehmer/innen gezielt und 

professionell auf die Matura vorbereitet.

NACHGEFRAGTE BERUFE IN DER PFLEGE 
MIT ARBEITSPLATZGARANTIE ERGREIFEN.

Die Schule für Gesundheits- und Krankenpflege der AK Salzburg 

am BFI bietet in Kooperation mit der Privatklinik Wehrle-Diakonissen 

Salzburg GmbH Grundausbildungen in den Pflegeberufen an. 

Ergänzt wird dieses Angebot durch die Schule für medizinische 

Assistenzberufe und die Weiterbildungsakademie Pflege. Das BFI 

Salzburg spricht damit vorwiegend Personen an, für die eine 

Umorientierung aus ihrem angestammten Berufsfeld in den Pflege- 

und Gesundheitsbereich eine attraktive Alternative mit guten 

Jobaussichten darstellt. Durch die ausgezeichneten Kontakte zu 

relevanten Einrichtungen im gesamten Bundesland sind hoch-

MIT ZERTIFIKAT ZUM ERFOLG – 
KOMPETENZEN WERDEN DURCH 
ZERTIFIZIERUNG ZU qUALIFIKATIONEN.

Das BFI Salzburg bietet vom Pflichtschulabschluss, über 

den Lehrabschluss, die Berufsreifeprüfung, Lehre mit Matura, 

Werkmeisterprüfung, Buchhaltungskurse, Studienberechti-

gung und Masterstudien in Kooperation mit der Donauuni-

versität Krems alle wichtigen formalen Bildungsa  bschlüsse 

im zweiten Bildungsweg an. Ein Höchstmaß an Anerken-

nung am Arbeitsmarkt durch die hohe qualität der Ausbil-

dungen, des Personals und der Räumlichkeiten sowie 

durch die Ausrichtung auf formalisierte, zertifizierte und 

gesetzlich anerkannte Abschlüsse ist ein Markenzeichen 

des BFI Salzburg. 

AUS- UND WEITERBILDUNGEN SIND 
INVESTITIONEN, DIE SICH LOHNEN.

Eine Aus- oder Weiterbildung im BFI Salzburg verbessert 

Ihre berufliche Position und bringt Ihnen einen persönlichen 

Nutzen. Um Sie bei dieser Investition in Ihre Zukunft zu un-

terstützen, stehen zahlreiche Fördermöglichkeiten zur Ver-

fügung: Von einer Bildungskarenz oder Bildungsteilzeit über 

den Bildungsscheck des Landes Salzburg bis hin zu einem 

Fachkräftestipendium. Nicht zu vergessen der Steuervorteil 

durch die Geltendmachung der Weiterbildungskosten im 

Lohnsteuerausgleich (Arbeitnehmerveranlagung). Sie 

möchten mehr über diese Förderungen erfahren? Kontak-

tieren Sie unser Kundencenter und lassen sie sich dort be-

raten oder nehmen Sie am kostenlosen BFI-Webinar „Alles 

rund um Bildung und Förderungen“ in Kooperation mit der 

AK Salzburg teil.

WEBInar: 
Perspektivenplanung in der corona-Dauerwelle

• Wie geht’s nach der Kurzarbeit weiter? • Welche Möglichkeiten habe ich? • nehmen Sie die kostenlose  individuelle online-
 Beratung am BFI 
 Salzburg in 
 anspruch!

www.bfi-sbg.at/perspektivencheck

www.bfi-sbg.at/bildungsfoerderung

    Arbeitsmarkt 

im Umbruch
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ZugaNgsVOraussetZuNgeN

Für die Teilnahme am Förder-

modell „Berufsmatura: Lehre mit 

Reifeprüfung“ ist ein gültiger 

Lehrvertrag Voraussetzung. 

Dieser muss schon bei der 

Anmeldung zum Aufnahme-

verfahren bestehen.

Dauer

Der Einstieg ist ab dem 1. Lehrjahr 

möglich. Neu geregelt ist die 

Gesamt dauer für die Teilnahme: 

Künftig hat der Lehrling für die 

Vorbereitung und das Ablegen 

der einzelnen Teilprüfungen 5 Jahre 

Zeit. Die Frist läuft ab dem Besuch 

des 1. Vorbereitungslehrgangs. In 

begründeten Fällen ist eine 

Verlängerung um 1 Jahr über ein 

Ansuchen beim BMBWF möglich.

VerPFLichteNDes mehrstuFiges 
auFNahmeVerFahreN

Neben dem bestehenden 

Lehrverhältnis oder der über-

betrieblichen Lehrausbildung 

ist eine positive Gesamt-

beurteilung im Aufnahme-

verfahren notwendig. 

Das Aufnahmeverfahren  

besteht aus:

  Basismodul in Englisch, 

Deutsch und Mathematik,  

welches auf den  

Diagnosecheck vorbereitet  

(startet am 18.09.2020)

 Motivationsschreiben und 

 Potenzialanalyse

  Aufnahmegespräch mit  

Bildungsplan

„Weiterbildung ist eine nachhaltige investition!“ 
Warum die öBB die Maßnahme Lehre mit Matura fördern.

stufe um stufe besser qualifiziert!
Matura ist keine Endstation.

Franz Burtscher ist Standortleiter der 
Lehrwerkstätte Salzburg bei den ÖBB. 
Seit einigen Jahren besteht eine enge 
Kooperation zwischen der Lehrwerk-
stätte der öBB und dem BFI Salzburg.

Warum fördern die ÖBB Lehre mit 
Matura?
Sowohl für Lehrlinge, als auch für Un-
ternehmen hat die Matura als Zusatz 
zur Lehrausbildung einen hohen Nutzen. 
Wir möchten unseren Lehrlingen und 
zukünftigen Mitarbeiter/innen neben der 
fachlichen Ausbildung auch die Mög-
lichkeit eines Maturaabschlusses bie-
ten, um ihnen zusätzliche Perspektiven 
zu eröffnen. Weiterbildung ist eine 
nachhaltige Investition, denn gut aus-
gebildete Mitarbeiter/innen bringen 
diese Kenntnisse auch im täglichen 
Arbeitsprozess mit ein.

Welche vorteile ergeben sich 
dadurch, dass diese Kurse bei der 
ÖBB „in house“, also direkt im 
Betrieb stattfinden?
Für die Lehrlinge ist das Angebot neben 
dem Mehrwert der höheren Ausbildung 
vor allem zeitlich interessant: Die Kurse 
finden gleich im Anschluss an den 

Arbeitstag statt. Somit entsteht kein 
„Leerlauf“ bis zum Kursbeginn.

Welche neuen Perspektiven erge-
ben sich für Lehrlinge durch diese 
Maßnahme?
Auf dem Karriereweg ergeben sich so-
mit zusätzliche „Abzweigungen“. Die 
Kompetenzen aus Lehre mit Matura 
stärken unsere Lehrlinge auch innerhalb 
des Betriebes. Sie verfügen über mehr 
Ausdauer und Durchhaltevermögen. 
Zusätzlich lernen sie Zielstrebigkeit, 
indem sie sich neben der fachlichen 
Ausbildung auch das Ziel setzen, die 
Matura zu absolvieren.

Warum empfehlen Sie auch anderen 
unternehmen, Lehre mit Matura zu 
fördern?
Ich sehe darin zum Fundament Lehre 
eine weitere Säule für das eigene 
„Lebensgebäude“, das aus Lernen und 
Erfahrungen besteht. 

alexander Hemetsberger (22) hat 
Lehre mit Matura am BFI Salzburg ab-
geschlossen. Sein Beispiel zeigt, dass 
man sich durch Maturakurse beruflich 
und persönlich weiterentwickeln kann.

„Schon während meiner Zeit als 
Lehrling bei den öBB war mir bewusst, 
dass es ohne Weiterbildung kein beruf-
liches Vorankommen gibt. Ich hatte das 
Glück, dass mein Unternehmen die 
Lehre mit Matura fördert und so hatte 
ich im Zuge dieser Maßnahme meine 
ersten Berührungspunkte mit dem 
BFI Salzburg. Ich habe mich hier von 
Anfang an sehr wohl und vor allem gut 
betreut gefühlt. Mit dem positiven 
Abschluss der Matura hatte das Lernen 
aber noch lange nicht sein Ende 
gefunden: Zwar habe ich durch meinen 

Lehrberuf auch im Fachbereich Elektro-
technik maturiert, jedoch hat sich im 
Laufe meiner Lehrzeit herauskristallisiert, 
dass mich ein anderer Bereich wesent-
lich mehr anspricht: die Pflege. 

Also habe ich am BFI Salzburg den 
Informationsabend besucht und mich 
im Anschluss für den Lehrgang zur 
Pflegeassistenz angemeldet. Nach 
einem Jahr kann ich dann in die Aus-
bildung zur Pflegefachassistenz wech-
seln, um nach dem positiven Abschluss 
den Bachelor of Science für Gesund-
heits- und Kranken pflege an der FH 
Salzburg zu absolvieren. 

Das BFI Salzburg ist seit Beginn meiner 
Lehrzeit mein ständiger Begleiter auf 
meinem Weg zu mehr Kompetenzen 
und mehr Selbstbewusstsein durch 

eine höhere Ausbildung. Somit ist das 
BFI sozusagen das Gerüst für den 
Aufbau meiner Karriereleiter.“

Lehre mit matura „Neu“
mit 01.07.2020 wurden die Voraussetzungen zu Lehre mit matura neu geregelt. 

Die wichtigsten Details haben wir hier zusammengefasst:

Lehre 
   mit     Matura.

DiagNOsecheck:•	10.10.2020  salzburg & st. Johann
iNFO-abeNDe u.a.
•	Salzburg:	
 17.12.20 & 7.1.21•	St.	Johann:	 14.1.2021 
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Berufliche Erfahrungen für formale qualifikationen anzuerkennen, 

ist in österreich ein junger Ansatz. Länder in West- und Nord-

europa haben bereits einen reichen Erfahrungsschatz gesam-

melt. die arbeiterkammer Salzburg und das BFI Salzburg 

gehören in Österreich zu den wichtigsten vorreitern der 

validierung – für Lehrabschlüsse, Ingenieurszertifizierung und 

Pflege(fachassistenz). 

AK und BFI nutzen ERASMUS+ Projekte für einen intensiven 

europäischen Erfahrungsaustauch. Bei einem 4-tägigen Aufent-

halt in Island wurde klar: das a und o zur flächendeckenden, 

erfolgreichen Implementierung von validierung ist die po-

litische und gesellschaftliche akzeptanz sowie eine gesi-

cherte Finanzierung. Aufgrund der hohen Zahl an Personen 

ohne abgeschlossener Berufsausbildung verankerte die isländi-

sche Regierung vor Jahren Validierung im Erwachsenenbildungs-

gesetz. Mittlerweile ist Validierung in der isländischen Gesell-

schaft gut etabliert und Unternehmen sehen darin einen Nutzen 

für die Personalentwicklung. Es besteht sogar ein rechtsan-

spruch auf kostenlose validierung für alle über 23 ohne 

weiterführenden Schulabschluss. österreich ist davon noch 

weit entfernt. Doch das Bekenntnis im aktuellen Regierungs-

programm eine österreichische Validierungsstrategie voran zu 

treiben und das Erwachsenenbildungsgesetz zu aktualisieren, ist 

eine wichtige politische Willensbekundung. Eine gesellschaftli-

che Aufwertung von Validierung als Weg zur Erlangung formaler 

qualifikationen und eine gesetzliche Verankerung sind erste 

Schritte in die richtige Richtung. Dazu braucht es keine Elfen. 

Erweitern Sie Ihr Können rund um Smartphone, Inter-

net sowie digitalen Entwicklungen und nutzen Sie die 

neuesten Anwendungen.

DIE NäCHSTEN TERMINE:

Stadt Salzburg: 

Start Dienstag, 22.09.2020, 

18.15-21.30 Uhr (5 Termine)

St. johann: 

Start Freitag, 02.10.2020, 

18.00-21.30 Uhr (5 Termine)

Zell am See: 

Start Dienstag, 01.09.2020, 

18.00-21.30 Uhr (5 Termine)

Auch heuer wieder bringen die 11- bis 15-Jährigen im 

MINT-Ferienprogramm Roboter mit Lego Mindstorms zum 

Gehen, programmieren mit dem Elektronik-Baukasten 

Arduino, machen Experimente mit Solarenergie und stellen 

Badepralinen her. 

Neben den spannenden Workshops am Vormittag werden 

die MINT-Begeisterten mit Obst und Jause versorgt, be-

kommen ein gesundes Mittagessen und die Nachmittage 

gestalten die Kinderfreunde Salzburg mit Sport und Spaß. 

Ein Ganztagesangebot mit Mehrwert also, das auch in den 

Herbstferien stattfinden wird (27.10. bis 31.10.2020). 

Finanziert von der aK Salzburg 

findet seit anfang juni im  

BFI Salzburg eine Lern- 

begleitung für 10- bis 14-jährige 

Schüler/innen statt. 

Es geht um Chancengerechtigkeit. Und 

es geht darum, den Kindern und 

Jugendlichen einen „Platz zum 

Lernen“ zu bieten, wo sie indivi-

duell betreut werden, aber auch 

in einer Gruppe von Gleich-

gesinnten Unterstützung und 

Motivation finden. Das kosten-

lose Angebot gibt es an 4 

Standorten im Bundesland – in der 

Stadt Salzburg, in St. Jo hann, in Zell 

am See und in Tamsweg.

In Kleingruppen von bis zu 10 Kindern 

bietet der „Platz zum Lernen“ Lern-

unterstützung mit der Schwerpunkten 

Deutsch, Mathematik und 

Englisch, 

aber auch 

das Erlernen von 

erfolgreichen Lern-

strategien ist ein Kern-

element. Für die Lern be-

glei ter /innen heißt es daher, 

die Kinder, ihre individuellen Stär-

ken und Lebenssitua tionen ken-

nenzulernen. Um digitale Medien in 

das Lernen zu integrieren, stehen  

Tablets zur Verfügung. Bei Bedarf 

wird gezielte Nachhilfe organisiert 

und bei Fragen über den Schulstoff 

hinaus haben die Kinder in einer er-

fahrenen Sozialpädagogin die ideale 

Ansprechperson.

Die Lernbegleitung endete nicht mit 

Schulschluss, sondern ging auch in 

den Ferien an einem Nachmittag in 

der Woche weiter. In den letzten 3 

Ferienwochen stand der „Platz zum 

Lernen“ an allen Standorten täglich 

von 9.00 bis 12.00 Uhr offen. Nach 

einem gemeinsamen Mittagessen 

wurden die Schüler/innen von den 

Kinderfreunden Salzburg betreut. 

Bisher haben etwa 100 Kinder an 

der Lernbegleitung teilgenommen 

und im September geht es mit Schul-

start an allen Standorten weiter.

ISLand – Land dEr ELFEn … 
und Wunderland der validierung.

LErnEn BraucHt rauM und SoLL vor aLLEM aucH EInES: SPaSS MacHEn!

dIGItaL aKtIv in Beruf und alltag 4.0

MInt-Ferienspaß der aK Salzburg … 
aucH IM HErBSt

Jetzt anmelden! kompetenzberatung @ak-salzburg.at salzburg:  0662 88 30 81-555 st. Johann:  06412 53 92-556 Zell am see:  06542 743 26-557

jetzt anmelden!

www.bfi-sbg.at/mint

       Ein Platz zum 

Lernen.

iNFOs:
www.bfi-sbg.at

0662 88 30 81-555
kompetenzberatung@ak-salzburg.at 

Anmeldung ist jederzeit möglich. 

kONtakte FÜr iNteressierte

Du kannst was!
Tel.: 0662 88 30 81-555
E-Mail: dukannstwas@ak-salzburg.at

Zertifizierung ingenieur/in
Tel.: 0662 88 30 81-0
E-Mail: ingzert@bfi-sbg.at

Validierung Pflege
Tel.: 0662 88 30 81-0
E-Mail: info@bfi-sbg.at



Kursbestätigung = Fahrkarte:
Anna (19) – ambitioniert, begabt, smart, mobil, BFI-Kursbesucherin.

Weiter Infos unter: 
www.salzburg-verkehr.at/eintrittskarte-fahrkarte

GRATIS-TICKET!
„ZUM KURS FAHŔ  ICH MIT DEN ÖFFIS!
ICH BIN DOCH NICHT BLÖD! ;-)“.

Kursbestätigung = Fahrkarte

KURS- 
BESTÄTIGUNG 

=  
KOSTENLOSE
FAHRKARTE
(STADT SALZBURG)

Es gelten die Tarifbestimmungen des Salzburger Verkehrsverbundes. 
Druck- und Satzfehler vorbehalten.
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—

Ein berufsbegleitender vorbereit-

ungs lehrgang im Blended-Lear-

ning-Konzept ab oktober 2020. 

Um die Durchlässigkeit in der Pflege zu 

steigern und Pflegefachassistent/innen 

den Einstieg in ein verkürztes Studium 

zum Bachelor of Science für Gesund-

heits- und Krankenpflege zu ermög li-

chen, entwickelte das BFI Salzburg 

einen Vorbereitungslehrgang.Pflege-

fachassistent/innen können nach Ab-

schluss des Lehrgangs im Herbst 2021 in 

das dritte Semester des Bachelorstudi-

ums Gesundheits- & Kranken pflege an 

der FH Salzburg einsteigen.  Durch das 

Blended-Learning-Konzept, zusammen-

gesetzt aus Präsenzphasen und Selbst-

lerneinheiten im E-Learning, sind die 

Teilnehmer/innen zeitlich flexibler. Auch 

Pflegefachassistent/innen ohne Matura 

können den Lehrgang absolvieren, denn 

am BFI Salzburg besteht die Möglich-

keit, die erforderlichen Studien berech-

tigungs prüfungen in Deutsch und Eng-

lisch parallel zum Vorbereitungs lehrgang 

zu erlangen. österreichweit gibt es 

diesen Lehrgang derzeit nur einmal in 

dieser Form. Durch die Innovation in 

der GuK-Ausbildung wird dieser Lehr-

gang von der AK Salzburg finanziert, 

ausgenommen sind Skripten, Bücher 

und ggf. Studienberechtigungs-

prüfungen. 

Mein Job in Pflege 
und Betreuung.
dasiststark.at

Anpacken, 
wenn andere 
nur daneben 

stehen.

Wolfgang (38) 
Pflegefachassistent

Das iststark

„Mein Ziel ist es, einmal 

in der Neonatologie arbeiten 

zu können. Dafür reicht meine 

Ausbildung als Pflegefach assistenz 

jedoch nicht. Das BFI Salzburg ist 

derzeit die einzige Institution, die 

diesen quereinstieg durch den 

Vor bereitungslehrgang ermöglicht. 

Für mich ergeben sich dadurch 

neue berufliche Möglichkeiten, die 

mir ohne den Lehrgang verwehrt 

geblieben wären.“

anna Pfuner
Teilnehmerin am Lehrgang

BFI: Frau Dr. Velikay, warum ist Mediation 

mehr als nur eine schnell zu erlernende 

Technik (der Kommunikation)?

P. velikay: Meine jahrzehntelange Er-

fahrung zeigt, durch Kommunikations- 

und Konfliktseminare bestens geschulte 

Personen verfügen über vielerlei Kennt-

nisse und beherrschen viele Techniken, 

ihnen ist aber die mediative Grundhal-

tung etwas Fremdes. 

BFI: D.h. also, die Schwierigkeit liegt in 

deren Umsetzung?

P. velikay: Ja genau. Das, was wir in 

der Mediation die mediative Grundhal-

tung nennen, ist alles andere als leicht 

zu erwerben. In sie einzutreten verlangt 

eine substanzielle Weiterentwicklung 

der Person. Verlangt doch das erfolgrei-

che mediative Vorgehen, dass der/die 

Mediator/in im Schlichtungsprozess mit 

den eigenen Perspektiven, Werthaltun-

gen und prägenden Vorerfahrungen an 

sich halten kann. Mehr noch, die eige-

nen geschichtlichen Vorprägungen 

müssen eingeklammert werden, um das 

unumgängliche Vor-Urteil zu zähmen.

BFI: Zum Verstehen können der Bedürf­

nisse, Beweggründe und Gefühle der 

Konfliktparteien ist also ein Ansichhalten 

des/der Mediator/in unumgänglich.

P. velikay: Ja, denn zumeist nehmen 

wir eine Situation immer schon durch 

unsere Vor-Urteilsbrille wahr. Bringen 

also schon immer uns mit ins Spiel. 

Aber genau dies ist äußerst hinderlich 

für eine Konfliktlösung. Nur mit dieser 

skizzierten mediativen Grundhaltung 

lässt sich vorurteilsfrei eine Mediation 

erfolgreich durchführen. Und in diese 

Haltung einzutreten, ist schwierig, 

benötigt Zeit und Übung. 

BFI: Wie meinen Sie das?

P. velikay: Die Berufe meiner Teilneh-

mer/innen sind sehr vielfältig. Da sitzt 

der Bankdirektor neben der Sozialarbei-

terin sowie der Lehrer neben der Nota-

rin oder Betriebsrätin. Unabhängig von 

den vielen quellberufen berichten sie 

mir, wie positiv sich die mediative 

Grundhaltung auch und gerade in ihrem 

jeweiligen quellberuf und Privatleben 

auswirkt. Denn sie alle haben gelernt, 

wirklich zuzuhören, auf nicht artikulierte 

Bedürfnisse und Hintergründe zu achten 

und eine konsensuale Zukunftslösung 

zu finden. Und diese Haltung entstresst, 

hat doch jede/r für sich gelernt, aus 

dem Hamsterrad der gewohnten 

Denkart herauszutreten.

Frau DDr.in Patricia Velikay, eine der 
ersten Mediator/innen Österreichs 
(1992), mehrere Jahre Vorsitzende des 
„Österreichischen Bundesverbandes für 
Mediation (ÖBM)“, vielfältige nationale 
und internationale Erfahrung in der 
Ausbildung von Mediator/innen.

Was ist Das – Die meDiatiVe gruNDhaLtuNg?

DiPLOmLehrgaNgMediation undkonfliktmanagement
iNFO-abeND21.10.2020LehrgaNgs-start20.11.2020

          Von der Pflegefachassistenz      

             
zum 

Bachelor.

weitere Informationen beim 
iNFO-abeNDam 23.09.2020

oder direkt an Frau  Rosina klausner, bA Msc(rklausner@bfi-sbg.at)wenden. 



Gerechtigkeit 
lässt nicht nach.
Besonders in Krisenzeiten braucht es jemanden, der darauf
schaut, dass es gerecht zugeht. Jetzt geht es darum, Österreich 
neu zu starten und die Menschen, die täglich daran mitarbeiten, 
zu stärken. Für sie setzt sich die Arbeiterkammer mit aller Kraft ein. 

Vor der Krise, während der Krise und auch nach der Krise.
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