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Lehrgang Arbeitsrecht

Sattelfeste Kenntnisse im Arbeitsrecht gehdren zum Handwerkszeug von Personalverantwortlichen.
Die Fulle an Bestimmungen und die laufende Verdnderung der Gesetzeslage machen eine stéandige
Weiterbildung notwendig. Der kompakte, praxisorientierte Lehrgang bietet einen raschen Uberblick,

verschafft Fachkompetenz, vermittelt Erfahrungsaustausch und Lésungsansétze.

Welche Lehrgangsinhalte erwarten Sie?

Dienstvertrag: Rechtsgrundlagen, Vertragstypen

® Vertragsklauseln unter Berlcksichtigung der neuesten Judikatur

Kollektivarbeitsrecht: Vom KV Uber BV zu Einzelvertragen

® Problematik der richtigen Einstufung

® Urlaub, mdgliche Freistellungen und Entgeltfortzahlungsanspruch
® Arbeitszeitrecht: Sonderfalle, 12-Stunden-Tag

® Arbeitsruhegesetz: Anwendbarkeit der Karfreitagsregelung

® Auflésung von Dienstverhaltnissen unter Vermeidung von Fehlern, die in der Praxis h&ufig
vorkommen

® Rechtsdurchsetzung in Gerichtsverfahren - Verjahrung, Verfall von Anspriichen
® AuBergerichtliche Einigung - Gefahren und Folgen
® Internet und Social Media am Arbeitsplatz

® Wie liest man Entscheidungen von Héchstgerichten — aktuellste Entscheidungen und deren
Folgen fUr die Zukunft

Ist dieser Lehrgang fiir Sie geeignet?

Der Lehrgang richtet sich an alle, die in ihrer taglichen Arbeit mit dem Thema Arbeitsrecht konfrontiert
sind und anhand praxisnaher Beispiele fundierte Kenntnisse Uber die aktuelle Rechtslage erlangen
wollen. Dies sind beispielsweise Geschaftsfihrende, Unternehmer:innen, Fihrungskrafte mit
Personalverantwortung, Mitarbeiter:innen im Personalwesen, Personalverrechner:innen mit

Personalmanagement-Aufgaben, Personalbetreuer:innen.
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Welche erwachsenengerechten Methoden der Wissensvermittlung erwarten Sie im
Diplomlehrgang?

Um das inhaltliche Spektrum des Lehrgangs in seiner ganzen Breite verstehbar und praktisch anwendbar
zu vermitteln, werden neben der klassischen Wissensvermittiung unterschiedliche didaktische Methoden

angewandt. Die Lernprozesse werden durch folgende Methoden unterstiitzt:
" Fallbeispiele " Kurzinputs

® Praxismodelle ®  Aufarbeitung

héchstgerichtlicher Entscheidungen
® Teamarbeit 9 9

Wie kommen Sie zu lhrem BFI Salzburg Zertifikat? .

®  Mindestens 75 % Anwesenheit @

Ay

Zertifikat

®  Abschlussarbeit (Case Study), Prifung

Wie hoch sind die Lehrgangskosten?

Bei uns erhalten Sie ein All-in-Angebot: In der Lehrgangsgebihr sind sdmtliche Lehrgangsunterlagen
sowie die Prifungsgebihren inkludiert. Die Lehrgangsgebihr entnehmen Sie bitte dem Stundenplan
oder unserer Website.

Welcher zeitliche Aufwand kommt auf Sie zu?

Dank Onlineunterricht bzw. Prasenzunterricht am Freitagnachmittag ist eine berufsbegleitende
Teilnahme am Lehrgang sehr gut méglich und auch fiir Teilnehmende, die auBerhalb der Stadt Salzburg
wohnhaft sind, geeignet. Sie absolvieren 48 Unterrichtseinheiten im Blended Learning: 3 Nachmittage in

Prasenz, 5 Nachmittage online.

Wo findet der Lehrgang statt?

Dieser Lehrgang findet am BFI Salzburg sowie online via Zoom statt. Unser modern ausgestattetes
Seminarzentrum ist &ffentlich sehr gut mit dem O-Bus (Linie 6, Haltestelle Science City ltzling oder O-
Bus Linie 3, Haltestelle KirchenstraBe) zu erreichen. Bei einer Anreise mit dem Auto stehen Ihnen

ermaBigte Parkplatze (EUR 4,00 pro Tag) zur Verfigung.

BFI Salzburg

SchillerstraBe 30, 5020 Salzburg
Tel.: 0662 883081-0

E-Mail: info@bfi-sbg.at
www.bfi-sbg.at

Anfahrt



http://www.bfi-sbg.at/
https://www.google.at/maps/dir/Schillerstra%C3%9Fe+30,+5020+Salzburg/@47.8028169,13.0460238,12z/data=!4m8!4m7!1m0!1m5!1m1!1s0x47769a99866c460d:0xea709e06d685e12f!2m2!1d13.0393193!2d47.8229579
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Bildung. Freie Fahrt inklusive.

In Kooperation mit dem Salzburger Verkehrsverbund ermdglichen wir Innen an jedem lhrer Kurstage die
offentlichen Verkehrsmittel in der Kernzone Salzburg ab vier Stunden vor Kursbeginn bis Betriebsende
KOSTENLOS zu benutzen.

Wie melden Sie sich fiir den Lehrgang an?

Sie kdnnen sich schriftlich mittels Anmeldeformular zum Lehrgang anmelden: anmeldung@bfi-sbg.at.

Wo erhalten Sie weitere Informationen?
Information und Beratung zu Terminen, Férderungen, Zahlungsmodalitdten und Anmeldung etc. erhalten

Sie von unseren Mitarbeiter:innen des Kundencenters wahrend der u. g. Offnungszeiten.

BFI Kundencenter

Telefon: 0662 883081-0

E-Mail: info@bfi-sbg.at
Offnungszeiten: Mo-Do: 8.00-17.30 Uhr,

Fr: 8.00-14.00 Uhr

Wo und wie kénnen Sie eine Férderung beantragen?
Weiterbildung ist férderbar! Unser Kundencenter berdt Sie gerne. Informieren Sie sich frihzeitig,
jedenfalls vor Lehrgangsstart. Einen ersten Uberblick ber mégliche Individualférderungen erhalten Sie

auf unserer Website: www.bfi-sbg.at/service/foerderungen
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Lehrgangsleitung

Mag.iur. Brigitte Wimmer
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Berufliche Erfahrungen

B Seit 1999 in der freien Wirtschaft als

Trainerin und Beraterin tatig

®  Unternehmens-Beratung einschlieB3lich

Unternehmens-Organisation

B Zertifizierte Fachtrainerin,
SYSTEMCERT Leoben

B Seit 2005 Trainerin am BFI und diversen
privaten Instituten fir Buchhaltung und
Bilanzierung, Steuerrecht, Arbeitsrecht,

Kostenrechnung und Unternehmensrecht

®  Betreuung und Beratung vieler
renommierter Unternehmen zu

arbeitsrechtlichen Themen

Aus- und Weiterbildung

®  Studium der Rechtswissenschaft in
Salzburg; Spezialisierung auf Wirtschafts-

und Unternehmens-Recht

® Postgraduate Studium ,Internationales

Wirtschaftsrecht” in Salzburg

®  Ausbildung im Controlling



